Comite des Sporis et Loisirs de Pouvourville
Comité du Quartier de Pouvourvilie
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Article Premier
La dénomination est : « Comité des Sports et Loisirs de Pouvourville, Comité du Quartier de Pouvourville »
{en abrégé, CSLP).

Article 2 Buts

Cette association 2 pour but

['agir en qualité de Comite du quartier de Pouvourville pour défendre les intéréts collectifs. Developoer et
promouvoir les activites sporlives, les loisirs et 1a culture dans le guartier de Pouvourville.

Cette Association est apolitique et aconfessionnelle,

Article 3 Siage

Le sitge de I'association est obligatoirement situg a Toulouse et plus précisément dans le quartier de
Pouvourville, Il pourra &tre fransferg, mais uniguement dans ce quartier et par simple décision du Conseil
o’ Administration.

Article 4 Durée
La durée de l'association est illimitse,

Article 5 Actions

Agir en qualité de Comite du quartier pour mener une réflexion permanente sur les aménagements
presents et a venir de Pouvourville.

Entretenir des rencontres el des dislogues permanents avec les pouvoirs publics.

Diffuser toute information uiile auprés des habitants du Quartier,

Organiser des animations et manifestations dans le quariier de Pouvouryills

Metllre en place tous moyens nécessaires a lorganisation d'activités sportives, culturelles, da loisirs
dans le guartier de Pouvourville,

Assurer |a gestion des locaux mis & disposition par la mairie par convention spécifigue et coordonner
les actions cu evénements s'y deroulant,
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Article 6 Composition, Cotisations
I'association se compose
da Membres Actifs, personnas physigues ou personnes morales domiciliées & Pouvourville, qui
versent une cotisation annuelle dont le montant est fixé chague année par e Bureau du Conseil
d'Administration. lls sont électeurs et eligibles.
de Membres Bienfaiteurs et sympathisants personnes physiques ou personnes maorales non
domiciliges & Pouvourville, gui versent une cotisation minimale annuelle ainsi gu'un droit d’'entrée
dont les montanis sont fixes chague année par le Bureaw du Conseil d'Administration. lls sont
electeurs non eligibles.
des Membres Fondateurs, associations ayant fondé en 19684 le CSLP, gui sont : Union Sportive de
Pouvourville, Club Hippigue de Pech David et Amicale Bouliste de Pouvourville. Ces entilés
deésigneront un représentant qui sicgera a titre consultatif en tant que vice-président au Conseil
d'Administration du CSLP. lls ne sont ni éligibles ni électeurs.
de Membres d'Honneur, personnes physiques ou personnes morales, nommees par le Consail
d'Administration et choisies parmi les personnes qui rendent ou gui ont rendu des services &
I'Association. Remi Courage, Sylvie Amat et Pierre Gayraud, anciens présidents et presidentes gui
ont ceuvré de nombreuses annees aux destinées de Pouvourville font partie de 'Assemilée
Générale sans &fre tenus de payer une cotisation annuelle, mais, ils ne sont ni &ligibles ni alecteurs.

Article 7 Conditions d’Adhésion
Pour étre Membre de 'Association, il faut accepter les présents statuts et faire acte de candidature auprés
du Président. La gualité de Membre de 'Associalion ne sera acgquise qu'aprés paiement effectif des droits et

cotisations en vigueur.
Peuvent étre admises, en gualité de Membra d'Honneur cu da Membre Bienfaiteur des personnes

physigques ou morales proposées par le Conseil d Administration,

Article 8 Ressources

Les ressources de 'Association se compasent
des cotisations et des droits d'entrée des membres,
%] OEs SUDVENTONS qui pourraient vl étre accordées par 'kat ou les collectivités publiques,
] de toutes autres ressources autorisées par les textes législatifs et réglementaires.
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Les montants des colisations et des droits d'entrée sont fixés chaque année par le Bureau du Consell
d'Administration.

Article 9 Démission, Radiation

La qualité de Membre de I'Association se perd par démission ou par radiation prononcée pour non paiement
de |a cotisation ou pour motif grave par le Conseil d'Administration, le membre interesse ayant éte
préalablement appelé a fournir ses explications devant le Conseil d'Administration

Toute decision de radiation est sans appel.

Toule démission doit &tre adressée au Président de 'Association. Les démissionnaires restent cependant
tenus au paiement des cotisations &chues et de celle de l'annge courante,

Personnes physiques décédées : aucun héritier ou représentant ne peut prétendre remplacer de plein droit
le Membre de I'association décede

Article 10 Conseil d’administration

| 'administration de I'association est assurée par un Conseil d’Administration : celui-ci est ¢lu pour treis
ans par les membres aclifs et bienfaiteurs. Chague personne morale ne dispose que d'une voix au sein du
Conseil d'Administration

Le Conseil d Administration se compose au plus de 30 membres renouvelables par tier chaque année.

En cas de vacance, le Conseil d’Administration pourvoit au remplacement de ses membres. Leur
remplacement définitif intervient 4 |z prochaine Assemblée Générale. Les pouvoirs des membres ainsi elus
prennent fin 4 I'épogue ol devait normalement expirer le mandat des membres remplaces.

Le Conseil d'Administration &lit, tous les ans, & lssue de 'Assemblée Générale annuelle, parmi ses
membres, a la majorité simple, un Bureau compose d'un Président, de deux Vice-prasidents Actifs, d'un
Secrataire, d'un Secrétaire Adjoint, d'un Trésorier et d'un Trésorier Adjoint.

Siegent également & titre consultatif, au Conseil d'Administration les 3 (trois) Vice-présidents designes par
les membres fondateurs.

lous les membres du Conseil d'Administration doivent avoir au moins I'age de la majorité legale.

Article 11 Réunion du Conseil d’Administration

| e Conseil d'Administration se réunit au moins une fois par an ainsi que chague fois qu'il est convoque par
son Président ou 4 la demande du guart de ses membres,

L a présence d'un cinquigme des membras du Consell d'Administration est nécessaire pour la valdite des
delibérations, Il est tenu procés-verbal des séances, ainsi que tout document conforme a la legislation &n
VIQUEUT.

L es procés-verbaux sont signés par le Frésident et le Secretaire.

Article 12 Gratuité du mandat

Les membres de I'Association ne peuvent recevoir aucune rétribution en raison des fonctions qui leur sont
conférées. Seuls des remboursements de frais sont pessibles, aprés accord du président et du trésorier et
sur présentation de justificatifs detaillés.

Article 13 Pouvoirs des Membres du Conseil d’Administration

Le Conseil d Administration est investi des pouveirs les plus etendus pour autoriser tous actes qui ne sont
pas réservés a 'Assemblés Generale. |l peut déléguer a gestion ordinaire aux membres du bureau et peut
en demander a tout moment un compte-rendu détaille.

Les décisions sont prises a la majorité absolue des administrateurs présents. Chaque Administrateur peout
détenir a l'occasion des votes un pouveir au maximum, explicite, daté et délivre par un autre administrateur,
selon un modéle indique par le Bursau.

En cas de partage des voix, celle du Président est prapondéarante.

Article 14 Le Bureau, role des membres du Bureau

A l'oecasion de I'Assemblée Geénérale, le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un bureau qui
assure la gestion courante de I'Association.

Il s& réunit aussi souvent que l'inlérét de I'association l'impose sur convocation du President. ou demande
d'un autre membre du Bureau.

Le bureau se compose d'un Président, de deux Vice-presidents Actifs, d'un trésorier et son adjoint, d'un
secrélaire et son adjoint.

Le Président : Il est a la fois le Président du CSLP, de son Conseil d'Administration, du Bureau et des
Assemblées Genérales. || convoque les Assemblées Genérales et les reunions du Conseil d'Administration.
il représente I'Association dans tous les actes de la vie civile et est investi de tout pouvoir & cet effet. En cas
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d'absence ou de maladie, il est remplace par P'un des Vice-présidents actifs, a tour de role et en cas
d'empéchement de celui-ci par un membre délégué par le Conseil 4" Administration.

Les deux Vice-présidents Actifs : |l s'agit des deux Vice-présidents &lus par le Conseall d'Administration
Ces Vice-présidents &lus par le Conseil d’Administration assument les charges des présenis statuls soit en
cas de vacance du Président, soll en cas de mission définie par le Président

Le Secrétaire : Il est charge de tout ce qui concerne la correspondance et les archives. |l rédige les procés-
verbaux des délinérations et assure la transcription sur les registres. [l tient a jour les documents légaux en
Yigueur,

Le Trésorier : Il est chargé de tout ce qui concerne |a gestion du patrimoine de I'Associztion. || effectue tous
paiements et percoit toutes les recettes sous la surveillance du Président. Les achats et les ventes de
valeurs mobiliéres constituant le fond de réserve sont effectuss avec 'autorisation du Consell

d' Administration. 1l tient la comptabilité réguligre au jour le jour de toutes les opérations et rend compie a
I'Assembles Genérale qui statue sur la gestion,

Les responsables de commission : |l sont chargés de rendre compte de leur action st d'animer lsur
COMmMmission

Les représantants de l'association doivent jouir du plein exercice de leurs droits civiques.
Le Président et le Secrétaire sont éoalement Président et Secrétaire du Conseil d'Administration, du Bureau
et des Assemblées Geéndrales.

Article 15 Asszemblée Géneéraie
L Assemblae Générate de I'Association comprend les membras définis a 'article § des présents statuts

Seuls les Membres Actifs et Bienfaiteurs disposent des droits de vote.
Seuls les membres Actifs sont éligibles.

L'Assemblée Génsrale se réunit une fois par an. Elle entend alors les rapports sur la gestion et la situation
financiere et morale de |'&ssociation. Elle approuve les comptes de 'exercice clos, vote le budget de
I'exercice suivant, delibére sur les questions mises a l'ordre du jour,

L'ardre du jour est regle par le Conseil d' Administration,
Le Bursau de I'Assemblée est celui de l'association,

L' Assemblée Générale confére au Conseil d'Administration ou a certains membres du Bureau toutes les
autorisations pour accomplir les opérations rentrant dans l'objet de I'Association &t pour lesquelles les
pouvoirs statutaires seraient insuffisants

Toules les délibérations de I'Assemblés Générale annuelle sont prises a main levée a la majorite absolus
des membres présents. Le scrutin secret peut étre demande soit par le Conseil d'Administration soit par l2
quart des membras présents.

Est électeur tout membre actif ou bienfaiteur &gé de seize ans au meins, adherant a l'Asscciation c'est-a-
dire, ayant acquitte les colisations echues.

| =5 convocations a |'Assemblée Générale sont faites 3 la demande du Président, par tous moyens dans
les délais prévus par la réglementation. Elles doivent indiguer : 'ordre du jour, ainsi que le lieu, le jour et
I'neure fixés pour la réunion.

Chague membre actif peut détenir, & I'occasion des votes, deux pouvoirs au maximum, explicites. dates et
délivrés par d’autres membres actifs ou bienfaiteurs a jour de leurs cotisations, selon un modéle indiquée par
le Bureau.

Les délinérations de 'Assemblée Générale s'imposent a tous les membras y comoris aux absents

Article 16 Assemblée Générale Extracrdinaire

Le Conseil d'Administration, ou |2 quart des membreas de I'association ou le président, peut convoguer une
Assemblés Generale Extracrdinairs

Les canvocations doivent &étres faites au moins huil jours avant la date de la reunion. Elles doivent indiguer
I'ordre du jour, ainsi gue le lisu, le jour et 'heure fixés pour la réunion,

Elle délibére en particulier sur toutes modifications aux statuts. Elle peut aussi décider la dissolution et
I'attribution des biens de I'Association.
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Suorum - une telle Assemblée devra &tre composée de la moitie au moins des membres aclifs et
bienfaiteurs a jour de leurs cotisations. [l devra étre statue a la majorité des trois quarts des voix des
membres présents. Sile quorum n'est pas atteint lors de la réunion de 'Assemblée Générale Exlraordinaire,
sur premiére convocation, elle sera convoquée de nouveau par tous moyens, a quinze jours dintervalle et
lors de cetie nouvelle réunion, elle pourra valablement délibérer guel gue soit le nombre de membres
présents et a la majorité simple

Chague membre actif peut détenir. & l'occasion des votes, deux pouvoirs au maximum, explicite, dates et
dalivrés par d'autres membres actifs ou bienfaiteurs a jour de leurs cotisations, selon un modéle indique par
le Bureau.

| es déliberations de 'Assemblée Géndrale Extraordinaire s'imposent a tous les membras y comprs aux
absents.

Article 17 Procés verbaux

Les procés-verbaux des délibérations des Assemblées sont transcrits par le Secrétaire sur un registre et
signé du Président et d'un membre du Bureau présent a la deliberation.

Les procés-verbaux de délibération du Conseil d'Administration sont transcrits par le secrétaire sur un
registre et signés par le secretaire et le President

Le secrétaire peut délivrer toutes copies certifiees conformes qui font foi vis-a-vis des liers

Article 18 Dissolution

La dissolution de I'Association ne peut &tre prononcée gue par I'Assemblée Générale Extraordinaire
convoquée spécialement a cet effet. L'Assemblée Générale Extraordinaire désigne un ou plusieurs
commissaires chargés de la liquidation des biens de I'Association, dont elle déterminera les pouvors.

Elle attribue Factif net a toutes associations déclarées similaires ou 2 tous établissements publics ou privés
reconnus d'utilité publique. guelle choisit elle-meme

Article 19 Réglement intérieur

Le Conseil d'Administration pourra s'il le juge nécessaire arréter le texte d'un Reglement Intérieur gui
déterminera les détails d'exécution des presents statuts.

Article 20 Tribunal compétent
Le tribunal compétant pour toules actions concernant I'Association est celui du domicile de son siege

Article 21 Formalités

Le Président, ou tout autre persanne qu'il désignerait, est chargé de remplir au nom du Conseil
' Administration, toutes les formalités [égales ou réglementaires.

Fait & Toulouse le 23 aodt 2017

Vet en Assemblée Gaénerale le 10 septembre 2011
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Annexe 1 : Limites de Pouvourville

Le « vilage », Estarrac, le Flou de Rious, Rivals-Supervic, l2 Manel, Chemin d'Auzeville, Chemin de
Pechbusque, le Vallon, Fondeville, Pech-David versant sud, les Canalets, le Cluzel, les Cldtasses, la
Bourdette, la Roche, Dardagna, Route de Narbonne (entre le chemin des Bourdettes et le Chemin Saint
Agne), Chemin des Sauges,..... a lintérieur des limites de la commune de Toulouse

Annexe 2 : Logo de I'association
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